AVANTGARDE REFINED YALIKAVAK

Ege'nin incisinde daha yesil,
daha sorumin bir gelecede adannus.

Siirdiiriilebilirlik Raporn 2025

Stirdjiriilebilirlike hedeflerimize ulasmak icin destefe veren tiim ¢alisanlarimiza ve paydaslarimiza tesekkiir ederiz.

Yalikavak Kudur - Sebit Engin Biiyiiksiylemez Cd. No:9 + Bodrum | Mugla - Tiirkiye
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Rapor Hakkimnda | Kapsam

Otelimiz, sirdirilebilitlikle ilgili olarak, Turkiye Sturdurtlebilir Turizm Programi'nin yukimliliklerini yerine getirecegini ve stirdirilebilitlik performansinin artirilmast icin strdirtlebilir yénetim sisteminin
stirekli iyilestirilmesini taahhiit eder. Sektériin durumu, ¢evresel, toplumsal, teknolojik, ekonomik ve kiiltiirel riskler, mevzuat kaynakli degisiklik ve glincellemeler dolayistyla yonetim sistemimiz stirekli
gbzden gecirilmekte, gerekli olmast durumunda sistem ve politikalar glincellenmektedir.

"Sturdirilebilitlik politikalarimiz" sirketimizin bu konudaki taahhtdi mahiyetindedir. Amacimiz otelimizde temel alanlarda, strdirilebilitlik prensibini bir 'is yapis sekline' dontstirebilmek, kurumsal
hafizaya kazandirabilmektir. Cabalarimizin basartya dontismesi ve siireklilik kazanmast ancak calisanlarimiz, misafirlerimiz, is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz ve tim paydaslarimizla birlikte hareket ederek
mumbkiin olacaktir.

Stirdurtlebilirlik yaklasiminin ayrilmaz bir parcast olarak degerlendirilen personellerin bilinclendirilmesi, siirece dahil olabilmeleri icin firsatlar verilmesi ve gelisim firsatlarina katkida bulunabilmeleri oldukc¢a

degerlidir. Yillik egitim planlamalarimizda; sosyal haklar, yerel istthdamin desteklenmesi, dogal yasamin korunmast, vahsi yasamt destekleme, tarihi turistik yerler, kiiltiirel zenginlik, ekolojik cesitlilik, enerji
ve su tasarrufu, cevre faaliyetleri ve geri déntisim sistemi, yerel kaynaklara yonelim konulart yer almaktadir.

Strdurtlebilirlik calismalart, Otel Yonetimi koordinasyonunda olup bu alandaki faaliyetlerimiz ve performansimizin degerlendirmesi daima paydaslarimizin beklenti ve gériislerine aciktir.
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Tesis Tantimz ve O{e//z}é/m'

Tesisimiz Yalikavak Kudur, Sehit Engin Biiyliksdylemez Caddesi No:9, Bodrum / Mugla'da yer almaktadur.

Misafirlerimizin konfor ve huzuru icin gerekli olanaklara sahip odalarimez, ve tesis imkanlarmiz:

®  Yiuksek hizli kablosuz internet ¢ Camagtr ytkama, kuru temizleme, terzi, Gtd hizmeti

* TV /Uydu L Sac¢ kurutma makinast

*  Minibar ¢ Banyo hijyen kiti

®  Misafir su ve icecek ikram tepsisi ®  Merkezi yangin sistemi ile baglantili duman dedekt6ri
®  Mesaj bildirim hizmeti ¢ Gurtltd icin 6zel yaliimli kapt ve pencere sistemi

¢ Turn Down Hizmeti ¢ Misafitler icin kahvaltt salonu ve dinlenme alani

¢ Uyandirma hizmeti

¢ Bellboy Hizmeti

Tesis Imkanlar:: Acgitk Havuz - Fitness * Restaurant © Cocuk Kultibti - Masaj - Reformer Pilates - Sauna - Pastahane - Kitiiphane - Cabana - VIP

Erisilebilirlik: Tesisimiz 31 oda kapasitesinde olup yasal esik altinda kaldigindan engelli odas: bulunmamaktader. Erisilebilirlik konusunda misafirlerimiz; her zaman bilgilendirilpefktedir.
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Siirdiiriilebilirlife Efkibi & Y onetim Sistemi

Stirdiirilebilirlik Ekibi

Tesisimizde yer alan strdirilebilirlik ekibi; strdirilebilir ydnetim sisteminin kalite, ekonomi,
yonetim, ¢evre, kiltir, insan haklari, saglik ve giivenlik konularinda tiim ¢alisanlar tarafindan
belli politikalarin uygulanmasini, hedefler belirlenmesini ve hedeflere ulagilip ulasilamadiginin
izlenerek isletme yonetim siireglerinin siirekli iyilestirilmesini saglamaktadir.

Belirlenen hedeflere ulasiimasi halinde yeni hedefler belirlenmekte, ulasilamamast durumunda
hedeflerimiz, politika ve uygulamalarimiz gézden gecirilir. Stirdurtlebilir yonetim sistemimizin
temeli risk analizine dayanmaktadir. Cevre, dogal afetler, toplum, kiiltiir, ekonomi, kalite, insan
haklari, saglik ve giivenlik basliklarinda risk analizi yapilmaktadir.

Riskler analiz edildikten sonra risklerin gerceklesmesi durumunda yapilacaklari belirleyen bir
kriz yonetim politikamiz da bulunmaktadir. Otelimizin yonetim sistemine iliskin hedefler ve
performans gostergeleri bu belgenin ekinde yer almaktadir.

PUKO Déngiisi

Planla

Otelimiz ¢evre, toplum, kiltir, tlke ekonomisi ve yonetim sistemi konularina 6nem
vermekte, hedefler belirlemekte ve ulasabilmek icin yol haritast ve eylemler planlamaktadir.

Uygula

Otelimiz cevresel, kiltiirel, sosyal, insan haklari, saglik ve giivenlik ile ilgili temel
politikalarint belirler. Bunlari ilgili personel tarafindan tanimlanan araliklarla izler, 6lger ve
kaydeder.

Kontrol Et

Otelimizde hem personel hem de misafitlerden gelen geri bildirimler izlenir ve kaydedilir.
Gerekmesi halinde diizeltici 6nlemler alinr.

Onlem Al

Kontrol et adiminda belitlenen sorunlatt dizeltmek icin harekete gegilir. Dizeltici 6nlem ve
islemler kayit altina alinarak arsivlenir.
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Yasal Uyum

Otelimiz, yurtrlikteki yasa, mevzuat ve uluslararasi s6zlesmelere uymay1 taahhtit eder, glincel bir listesini bulundurur ve personelini diizenli olarak bilgilendirir. Sorulmast halinde tim izin, sertifika ve
belgeleri ilgili kisi ve kurumlara ibraz eder.

Gerekli Belgeler ve Sertifikalar

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati »  Belediyeden alinan kanalizasyon baglanti belgesi

Son aya ait personel sigorta bildirgesi »  Hagsere ile miicadele belgeleri

Vergi levhast » 4857 Sayili Is Kanunu — tam uyum

Acil durum eylem plant » 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve GSS Kanunu — tam uyum
Personel egitimleri ve sertifikalart » 6331 Sayili Ts Saglig ve Giivenligi Kanunu — tam uyum

Isyeri hekimi ile yapilan sézlesme ¢ Uluslararasi sézlesmeler — tam uyum
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Paydaglar, Letisinm ve Misafir Deneyimi

Seffaflik ve Iletisim Misafir Deneyimi

Otelimiz, tanittimda tim kesimlere dogru bilgi verir; her zaman gercek gorsel materyal kullanir. Otelimizde misafir memnuniyetine 6nem verilir. Misteri memnuniyeti, sirdiiriilebilirlik
Internet sitesinde, sosyal medya hesaplarinda ve tiim kanallarda seffaf ve gercekei bir yaptya sistemimizdeki geri bildirimleri icerir. Alinan sonuglarin analizi yapilir. Olumsuz geri bildirim ve
sahiptir. buna verilen yanitlar kaydedilir ve gerekli 6nlemler alinir.

Politika ve strdiirilebilirlik ile ilgili eylem ve islemler ¢alisanlar ve miusterilerle acik Tum geri bildirim kanallar1 — anketler, cevrimici yorumlar, sosyal medya ve dogrudan iletisim
paylasilmaktadir. Strdiirilebilirlik performansi hakkinda periyodik raporlar internet sitemizde — en yuksek hizmet kalitesini saglamak amaciyla strekli izlenir.

yaytmlanmaktadir.

Miisterilerden, kamu kurumlarindan, belediyelerden, ¢alisanlardan ve tiim paydaslardan geri
bildirim almayr hedefleyen bir sistem mevcuttur. Bu sistem; misafirler icin anket uygulamalari,
sosyal medya takibi, ¢alisanlar icin e-posta ve mesajlasma kanallari, diger paydaslar icin e-posta
iletisimini kapsar.

Caligan Katilim

Otelimizin yonetim sisteminin en 6nemli unsuru ¢alisanlarimizdir. Calisanlarimizin yapmalatt
gerekenler yazilt olarak tanimlanmis, kendilerine iletilmis ve dizenli egitim ve yonlendirmeler
yapilmaktadir. Tim egitimler kayit altina alinir. Calisanlarimiz tim egitim materyallerine ticretsiz
erisebilmektedir.

Erisilebilirlik

Otelimiz, imkanlar: dabilinde herkes icin erisilebilir turizm higmetleri sunmay: taahbiit eder ve erisilebilirlik diizeyi hakkinda niiisterileri internet sitesi araciligtyla agik ve dogru sekilde bilgilendirir. Tesisimiz 31 oda kapasitesinde

oldugundan engelli odanmnz; bulunmamalktadzr.
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Personel, Calisma Hayatz ve Insan Haklars

Adil Ucretlendirme

Calisanlarimiz ise baslamadan 6nce alacaklari ticret, calisma sartlart, calisma saatleri ve ticretlerini ne
zaman alacaklart konularinda bilgilendirilirler. Otelimiz 4857 sayili Is Kanunu, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve 6331 Sayili ISG Kanunu'na uyumu taahhiit etmekte; calisana en az asgari ticret
verilmektedir.

Caligan ve Insan Haklar

Calisanlarin mutlak memnuniyetinin saglanmasi 6ncelikli konudur. Calisanin yasal haklari, calisma
ortamt, psikolojisi, 6z motivasyonu, performansi ve is yerindeki tim konforunun saglanmasi yénetimin
sorumlulugundadir. Farkli milliyetlerden calisanlarin tim 6zIik islemleri yasal proseditlere uygun takip
edilmekte; tim ¢alisanlarimiza herhangi bir 6zellik gbzetilmeksizin esit imkanlar sunulmaktadir.

Egitim ve Kariyer Yonetimi

Calisanlarimizin tiimii egitim hakkindan esit olarak yararlanabilmektedir. Yillik egitim planlart: ISG,
hijyen, enerji ve su tasarrufu, kimyasal kullanim, yangin, ilk yardim, sémiirt ve taciz, kiiltiirel mirasa
konu yetler ve davranis kurallari. Kariyer yénetiminde personel takip sistemi ile terfi yénetimi
belirlenen kriterlere gore yapilmaktadir.

Erigilebilirlik

Otelimiz imkanlart dahilinde herkes icin erisilebilir tutizm hizmetleri sunmay1 taahhiit eder. Yasal
dizenlemelere tam uyum saglanmaktadir. Tesisimiz 31 oda kapasitesinde oldugundan engelli odast
bulunmamakla bitlikte misafirlerimiz erisilebilirlik konusunda internet sitesi izerinden acik sekilde
bilgilendirilmektedir.
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Yerel Lstibdam ve Sosyal Calismalar

2023 2024 2025
%15 %20 %25
0 0] 0]
Gergeklesen Gergeklesen Hedef

Ise alimlarda 6ncelik yerel bélge halkindan yapilmaktadir. Kurulusumuzda
istthdam konusunda 6ncelikli olarak yerel istthdama dayali performans sistemi
mevcuttur.

Personelde Yapilan Sosyal Caligmalar

Ozel giinlerde hediye ve hatira dagitilmast

Dogum giint kutlamast

Yilbast partisi

Barbekii partisi

Egitim sonrast acik biife ikramlart

Ozel gésterim mag yayinlari

Bowling turnuvast

Sera gaz1 dengelemek icin personel dogum giinlerinde TEMA'ya aga¢ bagist

Maaslarin ve personel hak edis 6demelerinin zamaninda 6denmesi

Evlenen ve cocugu olan personele hediye verilmesi uygulamast

Yerel idarelere kiilttrel mirasa destek icin ¢alisanlara Gcretsiz muze kartt hediye edilmesi
Personel yakinlarina aile-arkadas indirimi; tim tniformalar otel tarafindan yikatilmaktadir

Katilimei sosyal sorumluluk projeleri
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Cevre Etkilerinin Azaltilmast ve Doga Koruma

Kullandigimiz dogal kaynaklarin, etkilesimde oldugumuz yakin cevre ve yorenin, ¢alisanlarimizla olusturdugumuz biyiik ailemizin kurumsal basarimiza ve misafirlerimize yasattigimiz deneyimlere biyiik
etkisi oldugunun farkinda olarak, 'Cevre Politikast' olusturmus ve is siireclerimizi bu dogrultuda planlayarak cevreyi koruyarak gelecek nesillere temiz ve saglikli bir sekilde teslim etmeyi ve ekolojik dengeye
katkida bulunmay1 hedefliyoruz.

Karbon Saliniminin Azaltilmasi

Personel ve misafitlerimizle belitli donemlerde TEMA ve vakiflara aga¢ bagst gerceklestirilmektedir.
Anlagmali tur sirketi ve tedarikeiler elektrikli ara¢ kullanimi konusunda bilgilendirilmistir. Cevre etki
degerlendirme ve karbon emisyon 6l¢iim analizi diizenli olarak giincellenmektedir. Cevreye
yaptigimiz etkiler belirleniyor ve kontrol altina alintyor.

Su ve Enerji Verimliligi

Tum oda ve alanlarda musluklara patletér uygulanmis, su debisi 1 litreyi 12 saniyede dolduracak
sekilde ayarlanmistir. Tim klima sistemi dereceleri 18—23 derece olarak ayarlanmustir. Ortak alanlarda
enetji ve su kullanimint minimuma indirmek icin bilinclendirme ¢alismalart yapilmustir.

Dijital ve Kagits1z Operasyon

Tedarikei, satin alma ve ofis islerinde dijital kayit sistemi baglatilmistir. E-fatura uygulamasina
gecilmistir. Tim departmanlarda kagit tiketimi minimuma indirilmektedir. Ambalaj atiklart
toplanmakta ve yerel idareye kontrollii teslim edilmektedir.

Cevreye Duyarli Satin Alma ve Biyogesitlilik

Tedarikgilerde ecolabel tiriin kullanimi 6nceliklendirilmistir. Karbon salinimini azaltmak icin yerel ve
en yakin tedarikeilere 6ncelik verilmektedir. Yerel yonetimlerle is birligi yaparak ¢evre koruma
projelerine katki saglanmaktadir. Biyogesitliligin korunmast icin gerekli 6nlemler alinmakta, tim yasal
sartlara uyulmaktadir.
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Satin Alma Politikalar:

Satin alma politikamiz yerel, cevreye duyarly, adil ticarete dayali ve verimli satin almaya yonelik politikalart icermektedir. Mal ve hizmet kaynaklart izlenmektedir. Tedarikgilerle belitli araliklarla gbrismeler
yapilmakta; stirdurtlebilirlik sertifikalari, bilgi ve belgeleri kontrol edilmektedir.

Yerel Satin Alma

Kaliteli ve makul fiyatli olmast kaydiyla yerel tedarikgilere 6ncelik verilmektedir. Tedarikgiler diizenli olarak denetlenmekte, tedarikei listesi gincellenmektedir. Bélge halkindan alinan mal ve hizmetlerin orani
olctilmektedir. Tthal tiriinler icin adil ticaret tedarikcilere de 6ncelik verilmektedir.

Cevreye Duyarli Satin Alma

Cevre etiketli tiriinlere 6ncelik verilmektedir. Cevre etiketli tiriinler yoksa tiretimi cevreye zarar vermeyen tedarikcilerden segilir. Ornek sertifikalar: ISO 14001, ISO 50001, ISO 14064, ISO 20400. FSC, MSC,
AB-EcoLabel sertifikalt iriinler tercih edilmektedir. Tehdit altindaki ve satist yasak ttrler hicbir kosulda satin alinmamaktadir.

Verimli Satin Alma

Yeniden kullanilabilir, iade edilebilir ve geri donustiirtilmis mallar tercih edilmektedir. Toplu alim ve dékme iiriin alimina 6ncelik verilmektedir. 40 kalem sarf malzemesi ve buklet tirtinlerin satin aliminda tek
kullanimlik Griinlerden ve gereksiz ambalajdan (6zellikle plastikten) kaginilmaktadir. Sarf malzemeleri ve tek kullanimlik Griinlerin satin alinmast ve kullanimi izlenmekte ve yonetilmektedir.
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Eneryi, Su ve Atk Y onetinn

Enerji Yonetimi Su Yénetimi Atik Yonetimi

Enetji yonetim sistemi ISO 50001 standartlarina uygun e Su tasarrufu politikast: dizenli 6l¢tim, izleme ve azaltma. e  Kati Atk Yonetim Plant mevcuttur.
uygulanmakta ve sturdirilmektedir.

Enerji tasarrufu politikast: diizenli 6l¢tim, izleme ve azaltma. e Su, yasal ve strdirtlebilir bir kaynaktan gelmektedir. e Auk tretiminin dizenli 6l¢tilmesi, azaltilmasi, geri dontstimi ve
bertarafi.

Enerji tiketimi tiire gore gruplandirilmakta ve izlenmektedir. e Misafir/geceleme bagtna toplam su hesaplanmakta ve e Auklar titlerine gore ayristirilmaktadir: gida, geri dontsebilir,

raporlanmaktadir. tehlikeli, organik.

Yiksek tiiketimli faaliyetler belitflenmekte, 6nlemler e Tum musluklarda patletér uygulamasi — 1 litre 12 saniyede. e Tum atiklar yetkili ve lisansh firmalar tarafindan alinmaktadir.

uygulanmaktadir.

Ist yalitim sistemleri, diistik tiketimli cihazlar, LED aydinlatma. e Carsaf ve havlular misafir istegine bagl olarak degistirilmektedir. e Misafir/geceleme bagina katt attk miktari hesaplanmakta ve
raporlanmaktadir.

Ttam klima sistemleri 18—23 derece olarak ayarlanmugtir. e Atk su bertarafi icin yerel yonetim diizenlemelerine uyulmaktadir. e Gida atiklars Mugla Belediyesi is bitligiyle hayvan dostlarimiza
ulastiridmaktadir.

Dijital kayit sistemi — kagst tiiketimi minimuma indirilmigtir. e WRI Su Risk Atlast kullanilmaktadir. e Sifir Atk Yonetmeligi mevzuatina tam uyum saglanmaktadir.

E-fatura uygulamasina gecilmistir. ° Calisanlar ve misafitler su tasarrufu konusunda ° Calisanlar ve paydaglar gorsel materyallerle diizenli

yonlendirilmektedir. bilgilendirilmektedir.
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Kiiltiirel Miras — Bodrum''un Tarihi Alanlar:

Yerel kiiltiir ve degerlerin korunmasi konusundaki sorumlulugumuzun tam farkindayrz. Kilttirel miras listesi internet sitemizde yayinlanmus, kiltirel alanlarda davranis kurallari olusturulmustur. Tim

calisanlara egitim verilmis ve bu ¢alismalar QR kod sistemiyle tiim alanlarda paylasilimustir.

Bodrum Kalesi

1406—1522 yillar1 arasinda insa edilmis, bunyesinde Sualtt Arkeoloji Mizesi barindiran Bodrum'un sembol
yapist. - Adres: Carst, Kale Cd., 48400 Bodrum/Mugla

Myndos Antik Kenti

MO 640'li yillarda Lelegler tarafindan kurulan antik kent; biiyiik bélimii su altindadir. Giin dogumu ve

batiminda essiz fotograf noktasi. - Adres: Eskicesme, Bodrum

Yel Degirmenleri

18. ylizyilda insa edilen 7 degirmenden olusan, Bodrum'un ikonik semboli. Panoramik manzarastyla en populer
fotograf noktast. - Adres: Dagbelen, Bodrum

Osmanli Tersanesi

Tarihi 1700'lere dayanan, ginimiizde sanat galerisi olarak hizmet veren tersane. Arkasinda Osmanli Mezatlig
bulunmaktadir. - Adres: Eskicesme, Neyzen Tevfik Cad., Bodrum

Bodrum Antik Tiyatrosu

MO TV. yiizyila dayanan, Anadolu'nun en eski antik tiyatrolarindan biri. Giiniimiizde konser alant olarak da
kullanilmaktadir. - Adres: Yenikoy, Bodrum

Halikarnas Mozolesi

Dinyanin 7 Harikast'ndan biri. MO 353'te Kral Mausolos i¢in insa edilmis anit mezar; ginimiizde

mizelestirilmistir. - Adres: Tepecik, Turgut Reis Cd., Bodrum

Dibeklihan Kiiltiir ve Sanat Koyt

2013'ten beti hizmet veren kiltlir ve sanat merkezi. Tasarim atolyeleri, el isi dikkanlari, sanat galerisi ve

restoranlar. - Adres: Yakakoy, Bodrum

Apostol Kilisesi

MO 2. yiizyilda yapildig1 tahmin edilen kilise, Kiiciik Tavsan Adast'nda yer almaktadir. Italya ve Tirkiye ortak
koruma altinda. - Adres: Goltirkbukt, Bodrum



Kigsisel Kullanim Amagle Biyokimyasallarin Cevreye Etkilers

Parfumlerin Zararlari

Parfiim, bir¢ok kisi icin giinlik bakim rutininin bir parcasidir. Ancak parfiimler bazi insanlar icin
rahatsiz edici ve hatta zararli olabilir. Bir¢ok parfiim sentetik kimyasallar icerir ve bu kimyasallar
alerjik reaksiyonlara ve solunum sorunlarina neden olabilir. Solunum giigligt, bas agrisi, mide
bulantisi, g6z ve cilt tahrisi gibi semptomlar dikkat edilmesi gereken noktalardir. Bazi insanlar icin
parfim sintis problemlerini ve hatta astimi tetikleyebilir. Yapilan arastirmalara gére uzun siire yogun
parfim kokusuna maruz kalmak, pasif sigara iciciligi kadar zararhdir. Parfiimlerin ¢evreye zarar
verme potansiyeli de mevcuttur; hava kirliligine neden olabilir ve bitki 6rtiisiine zarar verebilir.
Parfiimiin 6zellikle kapali ortamlarda ve diger insanlarin oldugu yerlerde az kullanilmasi 6nerilir.

Sinek Kovucular Neden Zararli?

Sinek ve bécek ilaglarinda en ¢ok kullanilan kimyasal DEET (IN,N-dietil-meta-toluamid) adli bir
kimyasaldir. 1940'1 yillarda Amerikan ordusu tarafindan gelistitilen bu maddenin beyin hiicrelerini
ctkiledigini gosteren arastirmalar mevcuttur. Uzun stire DEET'e maruz birakilan farelerde davranissal
bozukluklar ve 6lim gézlenmistir. Bu ilacin konsantrasyonu olumsuz etkiledigi, hafiza sorunlarina ve
6grenme glcligiine neden oldugu da bilinmektedir. DEET iceren sinek kovuculatin alerjik
reaksiyonlara ve nobetlere neden oldugu ispatlanmustir. Ozellikle kiiciik cocuklarda risk daha da
buytiktir.

Giines Kreminin Deniz ve Mercanlara Etkisi

Denizler ve okyanuslar, diinya tizerindeki biyolojik ¢esitlilik acistndan oldukea zengin ekosistemlerdir.
Giines kremlerinin icindeki bazt kimyasal maddeler deniz yasami ve mercanlar tizerinde olumsuz
etkilere yol agmaktadir.

Kaginilmast 6nerilen giines kremi igerikleri:

* Oksibenzon — mercanlarin beyazlatilmasina neden olabilir

* Octinoxate — bazi deniz organizmalari Gizerinde olumsuz etkileri mevcuttur
e Paraben — deniz ekosistemlerine zarar verme potansiyeli tasimaktadir

Deniz ve su aktivitelerinde mercan kayaliklarina ve su canhlarina zarar vermeyen mineral bazli giines
kremlerinin tercih edilmesi tavsiye edilmektedir. Bodrum kiyilarindaki essiz deniz ekosistemi i¢in
bilingli tercihler yapmalarini misafirlerimizle paylasmaktay1z.
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Sirdiiriilebilirlie Politikalar:

Otelimiz; asagidaki entegre yonetim ilkelerini benimsenmekte ve tim departmanitarmda uygnlamafktadsr:

e Enerji ve dogal kaynaklar1 verimli kullanmak; ekipman alimlarinda ¢evre ve enerji dostu trtnleri tercih etmek

. Enerji verimliligi yiiksek tiriin, proses ve hizmetlerin tasarimi ile enerji performansini strekli iyilestirmek

. Enerji verimliligi kullanimi ve tiketimi ile ilgili yasal ve diger sartlara uyum saglamak

° Enerji verimliligi projeleri gelistirerek enerji yonetim sisteminin strekli gelismesini saglamak; enerji
performansini stirekli izlemek ve iyilestirmek

° Cevre, ISG, Gida Givenligi ve Enerji Yonetim Sistemleri risklerini tespit edip bunlart en aza indirmek; uygun
acil durum planlarinin yirirlikte olmasint saglamak

° Is ortaklarimizdan kalitesi yiiksek, cevresel ve gida giivenligi acisindan giivenilir ve emniyetli is yapmalarin
talep etmek

Mevcut proses ve sistemlerde verimlilik artirict iyilestirmeler yaparak enerji tasarrufu saglamak ve dogal
kaynak tiiketimini azaltmak

Enerji ile ilgili hedeflere ulagmak igin bilgi, uzmanlik ve ekonomik konularda yeterli kaynaklar saglamak ve
sturekli gozden gecirmek

Yenilenebilir enerji ve iklim degisikligi konusunda tim paydaslarin bilincini artirmak

Uriin ve hizmetlerimizi, kaynaklari israf etmeden ve cevreye zarar vermeden yerine getirmek

Yénetim olarak calisanlarimizin saghgt ve is giivenligi konusunda calismalar yiiritmek; 1SG tehlikelerini
ortadan kaldirmak ve riskleri azaltmak

Kaliteyi etkileyen faaliyetleri Slctilebilir hale getirmek, sonuglarini degerlendirerek Entegre Yonetim
Sistemi'nin strekli iyilestirilmesini saglamak
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Siirdiiriilebilirlik Kapsamunda Planlanan Calismalar

Atk Miktarin1 Azaltmak — yilda -%2 e Tek Kullanimlik Buklet Malzemeleri — en az %50 oda
Odalarda, genel alanlarda ve restoranlarda tek kullanimlik malzeme yerine dékme trtinlere gegilmesi. Misafir odalarinin en az %50'sinde kademeli gecis programi ile tek kullanimlik buklet malzemelerinin
Israfi engelleyici bilgilendirme yazilarinin konmast. Odalarda plastik bardak yerine cam ve porselen sarfiyatinin azaltilmast.

bardak kullanimina gecilmesi.

Su Tiiketimini Azaltmak — -%1 e Elektrik Tiketimini Azaltmak — -%]

Carsaflarin misafirin istegi iizerine degistirilmesi i¢in odalara bilgi kartlarinin konulmasi. Carsaf degisimi Aydinlatmalar LED trinlerle degistirilecek, odalarda kartl sisteme gegilecek, kullanilmayan genel
istemeyen misafirlere otel restoraninda %10 indirim uygulanmast. alanlarda aydinlatmalar kapatilacak, hareket sensorlii LED lambalara gegilecek.

Misafir Stirdiiriilebilirlik Farkindalign — +%10 e Tek Kullanimlik Sarf Malzeme Alim1 — -%5

Web sayfasinda ve genel alanlarda stirdirtilebilitlik politikast yayinlanacak. QR kod kullanimina gegilecek. 40 kalem sarf malzemesinin tamaminda izlenen ve yonetilen sistematik azalma.

Misafir memnuniyet anketine 4 stirdirtlebilirlik maddesi eklenerek musteri algist Slgiilecek.

Calisan Egitim Saatleri — +%40 e Yerel Satin Alma Oran1t — +%l

Enerji verimliligi, su tasarrufu, attk azaltma, cocuk istismarinin 6nlenmesi, yasal hak ve ézgurlikler, Yerel bolge halkina destek olunacak. Yerel olmayan tedarikgiler icinden alternatif yerel tedarikgiler
cinsiyet esitligi ve ¢evre yonetimi konularinda periyodik egitim. arastirilarak onayli tedarikei listesine alinacaktir.
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Siirdiiriilebilirlik Kapsamunda Planlanan Calismalar

Cevreye Duyarli Uriinler

Mevcut kullanilan sarf malzemeleri FSC, EKO, CEVKO, iyi Tarim, Organik ve Geri Déntstirtlmiis
Malzeme belgeli Grtinlerle degistirilecektir.

Karbon Salinimi1 — -%1 (mevcut: 0,028)

Elektrikli ve karbon salinimi en disiik araclarla hizmet icin bilgilendirme yapilacak. Daha az karbon
treten enerjiler secilecek. Kritik emisyon noktalart tespit edilerek 6nleyici faaliyetlerde bulunulacaktir.

Cevte Dostu Tedarikgilerle Calismak

Tedarikgilerden Sifir Atik, ISO 9001 ve ISO 22000 belgelerini almalari icin tesvik edilecek. Bu kriterler
tedarikgi degerlendirme talimatina eklenecektir.

Sosyal Sorumluluk Projeleri

TEMA, Hayal Ortaklart Dernegi ve Anne ve Cocuk Egitim Vakfina bagista bulunulacaktir.

Kultiirel Zenginligi Artirmak

Otelde ulke kultirint tanitma amacli haritalar konulacak. Genel alanlarda ve restoranda kultiirel
mirasimiza ait resim ve Urin etiketleti bulundurulacaktir.

Yaban Hayat1 ve Dogal Yasami Korumak

Gida atiklart Mugla Belediyesi is birligiyle hayvan dostlarimiza ulagtirilacak. Tklim degisikligi sorununun
kiresel bir konu oldugu bilinci ile 6zel sektor, hitkiimet, yerel idareler ve sivil toplum kuruluslariyla ortak
¢6zimun parcast olunacaktir.

Stajyer Ogrenci Sayis1 — +%40

Yeni okullarla protokoller yapilarak stajyer 6grenci miktari artirilacak. Mutfakta atélye kurularak stajyer
ogrencilerin mesleki yetkinlikte gelismeleri saglanacaktir.

Calisan Memnuniyeti +%1 | Misafir Memnuniyeti %80

Ek kazang¢ programi uygulanacak. Personele verilen egitim saatleri artirilacak. Misafitlerle birebir
gorusmeler yapilip anketler diizenlenecektir.
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Bodrum Dogal Miras: ve Endemif Bitkiler

Tiirkiye, flora ve fauna agisindan diinyanin en zengin biyolojik cesitliligine sahip tilkelerinden biridir. Bu zenginligin énemli bir kismi, 14 Ozel Cevre Koruma Bélgesi'ne sahip olan Mugla sinirlart igerisinde
yer almaktadir. Bodrum ve ¢evresinin dogal mirasini korumak ve tanitmak, sirdiiriilebilitlik taahhtidimiiziin ayrilmaz bir parcasidir.

Mugla'nin Endemik Bitki Tirleri Mugla'nin Biyolojik Zenginligi

Sigla Agaci (Liquidambar orientalis)
Mugla, 82 kayitli anitsal agac ile nadide bir dogal mirasin koruyucusudur. Bélgede ¢inar, karagam,
Sadece Mugla kiyt seridi boyunca yetisen bu endemik tir astim ve nefes alma sorunlarina iyi gelir; tiitst 51gla agacl, palmiye, ardic, okaliptiis, kegiboynuzu ve damla sakizt agaci gibi tutler bulunmaktadir.
yapiminda kullanilir. Dogal yasam alani nehir vadileri ¢evresi ve deniz kenaridir.
Adagayi (Salvia officinalis) Gokova Ozel Cevre Koruma Bélgesi'nde degerli kizilcam ormanlari, Akdeniz bitki 6rtiist cesitleri ve
yiiksek kalitede orman yogunlugu bulunmaktadir.
Mugla'dan Izmir'e sahil kayaliklari tizerinde yetisen 6nemli bir endemik tiirdiir.
Iztuzu plajint treme alani olarak kullanan Caretta caretta deniz kaplumbagalari resmi koruma statiisti
altindadir. Bolgedeki goller, kanallar ve ormanlik alanlar ¢ok sayida yaban hayvani icin hem beslenme

Cyclamen trochopteranthum
hem de barinma ortamt saglamaktadir.

Bélgede bahar mevsiminde katlarin erimesinden sonra zemini kaplayan, cesitli yoresel isimleti olan bir

Bélge halkt dogal yetisen keciboynuzu, adacayi, kekik ve defne toplamakta; geleneksel doga temelli

ot turu.

Caaysermils oifiarioss gecim etkinliklerini strdiirmektedir.

Daglarin yliksek bolgelerindeki kayalik alanlarda yetisen bu ¢an ¢icegi tlirti bolgeye 6zgtddr.

Sternbergia candida

Dogal olarak sadece Fethiye bolgesinde yetisen kokulu ¢icekleri olan bitki; sigla agact ailesi icinde tek

beyaz cigek veren tyedir.

Defne Agaci

Mugla genelinde yaygin olarak bulunan ve bolge halki tarafindan toplanan degerli endemik bir agac

taradir.
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Bodrum Seyahat Rehber:

Bodrum'a Nasil Gidilir?

Bodrum Bisiklet Rotalar1

Bodrum, Mugla sinitlatt icerisinde Tiirkiye'nin en 6nemli turizm merkezlerinden biridir. Hava, kara
ve deniz yoluyla ulasim imkéant mevcuttur. Bodrum'a en yakin havalimani yaklasik 35 km uzakliktaki
Milas—Bodrum Havalimani'dir; merkeze havalimant servisiyle yaklastk 40 dakikadir.

Bodrum, Istanbul'a 790 km, Tzmir'e 250 km, Ankara'ya 715 km uzakliktadir. Milas—-Bodrum
Havalimant; Yalikavak'a 53 km uzakliktadir. Yaz sezonunda Yunanistan'in Kos ve Rodos adalarina
diizenli gemi seferleri diizenlenmektedir.

Bodrum Sehir I¢i Ulagim

Bodrum Otobiis Terminali sehir merkezinde yer almaktadir. Yaz sezonunda Bodrum merkezi ile
Yalikavak, Tturkbukt, Gumuslik, Ortakent, Bitez, Torba ve diger beldeler arasinda diizenli minibis
sefetleri bulunmaktadir.

Bodrum — Yalikavak

~18 km - Giizel kiyt manzaralari ve Yalikavak marinasina uzanan poptler rota.
Bodrum — Gumausglik

~20 km - Sakin atmosferi ve deniz kenatt restoranlariyla tinlt Gumduslik'e uzanan rota.
Bodrum — Tirkbuki

~22 km - Liks koyu ve butik otelletiyle unli Turkbiikii'ne uzanan kiy1 rotast.
Bodrum — Torba

~8 km - Sakin kiyilari ve yesil dogastyla kisa ve konforlu bir rota.

Bodrum — Ortakent

~13 km - Genis plajlart ve huzurlu atmosferiyle tercih edilen orta mesafe rotast.
Bodrum — Turgutreis

~20 km - Genis plajlart ve canlt atmosferiyle bilinen batt rotast.

Bodrum — Bitez

~8 km - Sakin plajlari ve glizel dogastyla kisa ve keyifli bir rota.

Bodrum — Akyarlar

~21 km - Carpict plajlari ve berrak deniziyle uzun sahil rotasi.
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